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UDRUWIEMNIE

BARANJA

Povjerenstva za provedbu Javnog oglasa zapoSljavanja Zena na radno mjesto- Pomocna radnica u kuci,
na projektu ,,Pomoc¢ sebi i drugima®“ kojim se prima u radni odnos na odredeno vrijeme do 24 mjeseca
25 Zena, 17 Zena za naselja Opcine Bilje, a 8 Zena za naselja Opéine Popovac, objavljuje

POZIV

na testiranje putem intervjua za posao

Povjerenstva za provedbu Javnog oglasa zapoSljavanja Zena na radno mjesto- Pomocna radnica u kuci,
na projektu ,,Pomo¢ sebi i drugima“ je utvrdilo da provede intervju za posao za kandidatkinje prema popisu
iz privitka ove poruke.

Il.
Intervju za kandidatkinje s liste Poziva za opéinu Popovac odrzat ¢e se u prostorijama Opcine Popovac, ulica
V.Nazora 32, u utorak, 10.04.2018. godine s pocetkom u 10:00 sati a za opcinu Bilje u srijedu, 11.04.2018. u
9:00 sati u Lugu, Dom kulture (Kockica).

1. Kandidatkinja koja nije pristupio zakazanom intervju po Pozivu, smatra se da je povukla prijavu
na Javni oglas.

2. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti / intervju/ pristupaju kandidatkinje sa ovog Poziva, kao i
kandidatkinje sa Poziva koje priloZe prihvatljiv dodatni dokument o zavr3enoj Skoli ( preslike
svjedodzbi zavrSene Skole, preslika ovjerenog duplikata i sl) najkasnije do zakazanog vremena i
mjesta za intervju. Prihvatljiv dodatni dokument o zavrsenoj Skoli se mozZe dostaviti osobno i prije
zakazanog intervjua u UdruZenje ,,Baranja*“ u Lugu, Petefi Sandora 92 radnim danom od 9,00 do
14,00 sati, kontakt telefon za dodatne informacije na telefon 750-891 ili 322-602.

3. Pored imena kandidatkinje sa ovog Poziva , oznaceno je koja kandidatkinja treba priloZiti dodatni
dokument o zavrSenoj Skoli u protivnom ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa i ne smatra se
kandidatkinjom prijavljenom na Javni oglas.

V.
Povjerenstvo ce intervju sa kandidatkinjama provesti testiranje putem razgovora o njihovim sposobnostima,
interesima i motivaciji za rad u pruzanju usluga potpore i podrske osobama starije Zivotne dobi i osobama u
nepovoljnom poloZaju u sklopu oznacenog projekta ) iisto rangirati bodovno od 1 do 10.

V.
Od kandidatkinje koja pristupa testiranju c¢e se zatrazZiti predoCenje odgovarajuce isprave (osobna ili boravisna
iskaznice, putovnica ili vozacke dozvole) radi utvrdivanja identiteta. Kandidatkinja koja ne moZe dokazati
identitet ne mogu pristupiti testiranju.

VI.
Nakon provedenog testiranja putem razgovora Povjerenstvo sastavlja lzvjesée o provedenom postupku i
utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova po opc¢inama partnerima i dostavljaju
IzvrSnom direktoru korisnika projekta koji donosi odluku o prijemu u radni odnos na odredeno vrijeme i
obavjeStava kandidatkinje prijavljene na Javni poziv.
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